EIFELKREIS

— | BITBURG-PRUM

Lokale Aktionsgruppe Bitburg-Prim

Bitburg, den 19.07.2021

Pressemitteilung

Uber 50 Engagierte erarbeiten Zukunftsthemen fir die LEADER-
Region Bitburg-Prim

Der Eifelkreis Bitburg-Prim ist bereits seit vielen Jahren als LEADER-Region anerkannt und
bewirbt sich nun fir die neue Phase des LEADER Foérderprogramms von 2023 - 2029. Dazu
wird eine Lokale Integrierte Landliche Entwicklungsstrategie, kurz LILE, erarbeitet.

Beteiligungsprozess der Bevidlkerung mal ganz anders

Am 13. Juli 2021 fand hierzu nun die Auftaktveranstaltung als interaktive Videokonferenz statt.
Mit Gber 50 Teilnehmer*innen aus unterschiedlichen Bereichen war die Veranstaltung sehr gut
besucht. Kreisbeigeordneter Rudolf Rinnen begrif3te und wiinschte mit Blick auf die noch
laufende, sehr erfolgreiche LEADER-F6rderperiode 2014 — 2023 auch weiterhin den spurbar
positiven Effekt durch das EU-Forderprogramm fur den Eifelkreis Bitburg-Prim.

Zur Einfuhrung informierte zun&achst Projektleiterin Petra Heinen-Manz vom beauftragten Biro
Sweco aus Koblenz zum Thema LEADER und der nun in Aufstellung befindlichen LILE. Im
Anschluss verdeutlichten zwei Impulsvortradge von Projekttrager*innen, wie und wo LEADER
unterstiitzen kann. Zunachst stellte Stefan Neyses vom Maschinenring- und Betriebsring
Bitburg-Prim e.V. das LEADER-Projekt ,Fahrsicherheitstraining fir landwirtschaftliche
Zugmaschinen® vor. Im Zeitraum von 2017 — 2020 konnten bisher 126 Teilnehmer*innen zu
einem deutlich reduzierten Kostenbeitrag an dem ADAC-Training teilnehmen und das Projekt
damit zur Starkung der heimischen landwirtschaftlichen Betriebe beitragen.

In Vertretung fur den Projekttrager Naturpark Nordeifel e.V. stellte Regionalmanagerin Maria
Riemann das Projekt ,Naturpark-Schule und -Kita“ vor. Das in Kooperation mit dem Naturpark
Sudeifel angestoRene Projekt unterstiitzt beide Naturparke in ihrem Auftrag zur Férderung
einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung. In Zusammenarbeit mit Kitas und Schulen sowie
auBBerschulischen Partnern werden Natur, Landschaft und Kultur fir Kinder und Jugendliche
erlebbar gemacht. Am Ende werden die Einrichtungen zur Naturpark-Schule oder Naturpark-
Kita zertifiziert.

Mitwirkung war ausdriucklich gewunscht - Lebhafte Arbeitsphase bringt tber 300
Anregungen

Nach diesen plastischen Projektvorstellungen ging es um die Frage: Was sind wichtige
Zukunftsthemen und Herausforderungen fir den Eifelkreis? In zwei Arbeitsgruppen konnten
die Teilnehmenden auf einer virtuellen Pinnwand ihre Vorschlage in den Themenfeldern
,Landliches Leben* (u.a. Dorfentwicklung, soziales Miteinander, Nah- und Grundversorgung,
Mobilitat), ,Standort Eifel“ (Land- und Forstwirtschaft, Wirtschaft. Tourismus, Digitalisierung,
Bildung) und ,Naturliches und Kulturelles Erbe® (Natur- und Umweltschutz, Klimaschutz,
Kulturlandschaft, Kultur und Regionale Identitat) einbringen. In einer lebhaften Arbeitsphase
sind tUber 300 Kommentare, Ideen und Anregungen eingegangen.
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Viele Teilnehmer*innen spiegelten wider, dass sie das Format der Zusammenarbeit im Online-
Modus als sehr gelungen und konstruktiv empfunden haben. Die Ergebnisse der
Auftaktveranstaltung sowie weitere Informationen zu LEADER im Eifelkreis erhalten Sie auf
www.lag-bitburg-pruem.de .

Mochten auch Sie sich einbringen? Dazu besteht noch Gelegenheit!

Alle Burgerinnen und Birger des Eifelkreises sind eingeladen, an der
Online-Umfrage zur LILE teilzunehmen, die noch bis zum 08. August
lauft. Teilen Sie den Bearbeiter*innen der LILE auf diesem Wege gerne
Ihre Ideen und Themenvorschlage fir die Region mit.

Hier der Link zum Fragebogen .

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an:

Petra Heinen-Manz (Projektleiterin LILE, 0261 — 30439-64, petra.heinen-manz@sweco-

ambh.de) und
Maria Riemann (LEADER-Regionalmanagerin, info@lag-bitburg-pruem.de, 06561/15-5105).
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